Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (NN RH broj 88/01 i 11/02) i ¢lanka 14. Statuta
Hrvatske udruge za promicanje meduobalnog prometnog povezivanja na sjednici Skupstine
odrzanoj dana 14. travnja 2010. godine u Splitu, usvojen je

STATUT
KLASTERA INTERMODALNOG PRIJEVOZA

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu i podrucju djelovanja Klastera
intermodalnog prijevoza (u daljnjem tekstu: Klaster), pecatu, ciljevima i djelatnostima,
sredstvima, ¢lanstvu te pravima i obvezama c¢lanova, tijelima Klastera, njihovom sastavu,
izboru, opozivu, ovlastima, nadinu odlu¢ivanja 1 trajanju mandata, obvezama i
odgovornostima, na¢inu prestanka rada i postupku s imovinom u slucaju prestanka rada.

Klaster je pravna osoba, upisana u registar udruga pri nadleZznom tijelu.
Clanak 2.

Naziv Klastera je: KLASTER INTERMODALNOG PRIJEVOZA.
Naziv Klastera na engleskom jeziku glasi: Intermodal Transport Cluster
Skraceni naziv Klastera je: KIP

Sjediste Klastera je u Rijeci, Pomerio 22.

Klaster zastupa ravnatelj.

Clanak 3.

Klaster ima pecat koji je pravokutnog oblika i ima slijedece dimenzije: 10x5 cm. Pecat
Klastera sadrzi logo i rijec¢i: Klaster intermodalnog prijevoza.

CILJEVI | DIJELATNOSTI
Clanak 4.

Cilj klastera je promicati i razvijati intermodalni prijevozni¢ki sustav u skladu s pozitivnim
propisima 1 naCelima Europske Unije, Strategijom razvoja prometa Republike Hrvatske kao i
Predpristupnom pomorskom strategijom Republike Hrvatske bez namjere stjecanja dobiti.
Ciljevi Klastera ostvaruju se kroz slijedece djelatnosti:
1. Promocija
* promocijom intermodalnog prijevoza na nacionalnoj, regionalnoj, europskoj i
svjetskoj razini koriste¢i direktne 1 indirektne nacine promocije,
» promocijom ¢lanica klastera na nacionalnoj, regionalnoj, europskoj i svjetskoj razini,
* naglasavanjem clanicama klastera prednosti koje intermodalni prijevoz moze ponuditi
na transeuropskoj i paneuropskoj razini,
* promocijom suradnje pruzatelja usluga prijevoza,



* sudjelovanjem u Mrezi europskih ureda za promociju meduobalnog prometnog

povezivanja te ostalim udruzenjima istog interesa,
2. Razvojni projekti

» prikupljanjem i rjeSavanjem problema U organizaciji i razvoju intermodalnog
prijevoznickog sustava u RH s ciljem povecanja njegove konkurentnost,

» pruzanjem podrske ¢lanstvu Klastera u pripremi projekata financiranim iz nacionalnih
I programa Europske Unije,

* iniciranjem, koordiniranjem i vodenjem razvojnih projekta u podrucju intermodalnog
prijevoznic¢kog sustava financiranih iz nacionalnih i programa Europske Unije,

3. Informatizacija

* razvijanjem administrativnih 1 logistickih informatickih sustava u pomorskom,
zeljezni¢kom 1 prijevozu na unutarnjim plovnim putovima RH,

* povezivanjem informatickih sustava u intermodalnom prijevozu u jedinstveni
logisti¢ki sustav s ciljem pojednostavljivanja i ubrzavanja intermodalnog prijevoza te
podizanje njegove konkurentnosti,

* administracijom informatickih sustava u intermodalnom prijevoznickom sustavu RH,

* ukljucivanjem u postojece i iniciranje razvoja novih logistickih i administrativnih
informatickih sustava na razini prometnih pravaca, regije, Europe i svijeta.

4. suradnjom s interesnim skupinama s ciljem promicanja i razvijanja intermodalnog
prijevoznic¢kog sustava u RH,

5. suradnjom s nacionalnom kontakt osobom za meduobalno prometno povezivanje (’SSS
focal point™).

Clanak 5.

Rad Klastera je javan. Javnost rada ostvaruje se i osigurava na nacine utvrdene ovim Statutom
te izvjes¢ivanjem o radu i djelovanju putem sredstava javnog priop¢avanja, u znanstvenim i
stru¢nim Casopisima i publikacijama te na svaki drugi prikladan nacin, sukladno zakonu.

Clanak 6.

Klaster se temeljem odluke Skupstine moze uclaniti u medunarodnu Udrugu istih ciljeva i
djelatnosti.

CLANSTVO, PRAVA 1 OBVEZE

Clanak 7.

Clanice Klastera mogu biti pravne osobe ¢ija je djelatnost od interesa za Klaster i u skladu s
njegovim ciljevima i djelatnostima te ako prihvacaju Statut i opce akte.
Broj ¢lanova Klastera je neogranicen.

Clanak 8.

Clanstvo u Klasteru stje¢e se podnosenjem pisane zamolbe za prijem u &lanstvo Upravnom
odboru.

Na osnovu podnesene molbe za prijem u ¢lanstvo, odluku o prijemu donosi Upravni odbor.
Odluku o visini pristupnine 1 godisnje ¢lanarine donosi Upravni odbor.



Clanak 9.

Prava i obveze ¢lanova su: da biraju i da budu birani, da budu izvjes$¢ivani o radu Klastera i
njenih tijela, da sudjeluju u upravljanju poslovima Klastera, da ¢uvaju i podizu ugled
Klastera, da cuvaju materijalna dobra i izvrSavaju preuzete obveze te da sudjeluju u
projektima kojima se promiée razvoj intermodalnog prijevoza, da se pridrzavaju odredbi
Statuta.

Clanak 10.

Clanstvo u Klasteru prestaje pismenim istupom, iskljuenjem, brisanjem zbog neaktivnosti ili

prestankom postojanja ¢lana.

Odluku o iskljucenju donosi Upravni odbor obi¢nom vec¢inom prisutnih ¢lanova, a na

prijedlog Upravnog odbora, i to u slijede¢im slu¢ajevima:

- ako ¢lanica svojim postupcima i ponasanjem Steti ugledu Klastera

- ako ¢lan ne postuje odredbe ovog Statuta, odluke Upravnog odbora ili nekog drugog tijela
Klastera.

Clan ima pravo Zalbe Skupstini u roku 15 dana od dana primitke odluke o iskljuéenju. Odluka

Skupstine po zalbi je konacna.

TIJELA UPRAVLJANJA

Clanak 11.

Tijela Klastera su Skupstina, Upravni odbor, Ravnatelj, Predsjednik Skupstine, Zamjenik
predsjednika Skupstine.

SKUPSTINA

Clanak 12.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja a ¢ine je po jedan predstavnik pravne osobe koja je
Clanica klastera, a kojeg imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe i jedan
predstavnik Ministarstva mora, prometa i infrastrukture.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna. SkupStina redovno zasjeda najmanje
jednom tijekom godine, dok se izborna SkupStina odrZava svake 4 godine.

Redovnu i izbornu Skupstinu saziva Ravnatelj dostavljanjem pismenih poziva ¢lanovima
najmanje 15 dana prije odrZavanja sjednice. Poziv sadrZi podatke o mjestu, datumu i vremenu
odrzavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda.

Izvanrednu Skupstinu saziva Ravnatelj na vlastitu inicijativu ili na zahtjev jedne treine
ukupnog broja ¢lanova Skupstine ili Upravnog odbora

Ako Ravnatelj ne sazove Izvanrednu Skupstinu u roku od 30 dana od podnesenog pismenog
zahtjeva, Skupstinu saziva predlagac.

Clanak 13.
Skupstina pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazo¢na polovica ¢lanova Skupstine.

Odluke se donose natpolovicnom vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova. Odluke se donose
javnim glasovanjem.



Odluke Skupstine potpisuje Predsjednik Skupstine.
Clanak 14.

Skupstina ima slijede¢e nadleznosti:

utvrduje politiku razvitka, donosi 1 mijenja Statut, donosi financijski plan i zavrSni racun,
donosi odluke i akte vazne za rad Klastera, bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora te
Ravnatelja Udruge, Predsjednika Upravnog odbora, Predsjednika SkupStine i zamjenika
predsjednika skupstine, donosi odluke o izvjes¢ima Ravnatelja i Upravnog odbora o radu u
protekloj godini, daje smjernice za rad, prema potrebi osniva i druga tijela neophodna u radu
Klastera te im odreduje zadatke i rokove izvrSenja, odlucuje o Stegovnim mjerama protiv
¢lanova, odlucuje o udruzivanju u medunarodne udruge, odlucuje o prestanku rada, obavlja i
druge poslove odredene zakonom ili ovim Statutom.

UPRAVNI ODBOR

Clanak 15.

Upravni odbor ima pet ¢lanova i predsjednika.
Clanove i Predsjednika Upravnog odbora bira Skupstina na razdoblje od 4 godine.

Clanak 16.

Upravni odbor ima slijedece nadleznosti:

prati i nadzire rad Ravnatelja Klastera te o svom nalazu i miSljenju obavjeStava Skupstinu,
nadzire materijalno i financijsko poslovanje, utvrduje dali se djelatnosti Udruge obavljaju u
skladu sa zakonom, Statutom i drugim odlukama, utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta
i drugih akata koje se Skupstini podnose na odlu¢ivanje, odlucuje o pitanjima iz ¢lanka 8.
ovog Statuta, donosi odluku o osobama ovlastenim za raspolaganje sredstvima na raunima
Klastera, moze osnovati odbore i druga povremena radna tijela koja obavljaju poslove i
zadace za koje su osnovani i 0 tome podnose izvjes¢a Upravnom odboru, odlucuje o potrebi
zasnivanja radnog odnosa sa (radnicima) zaposlenicima i utvrduje potrebne uvjete za pojedina
radna mjesta, te obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim opéim ili
pojedinac¢nim aktima Klastera.

Upravni odbor podnosi izvjesée o svom radu Skupstini i resornom Ministarstvu najmanje
jednom godisnje.

Clanak 17.

Odluke Upravnog odbora donose se obi¢nom ve¢inom svih ¢lanova.
Sjednice se odrZzavaju najmanje jednom u 6 mjeseci.

RAVNATELJ

Clanak 18.

Ravnatelja bira Skupstina na prijedlog Upravnog odbora na razdoblje od 4 godine.
Ravnatelj ima slijedeca prava i duznosti: vodi poslove Klastera, zastupa i predstavlja Klaster,
pokrece postupak za registraciju i izmjene registriranin podataka, sudjeluje u radu Mreze



europskih ureda za promociju meduobalnog prometnog povezivanja, suraduje s nacionalnom
kontakt osobom (”focal point”), pokre¢e raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga
Skupstine i Upravnog odbora, zaduzen je za upoznavanje javnosti s radom Klastera, podnosi
Skupstini godi$nje izvjes¢e o svom radu te obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom,
odnosno op¢im ili pojedinacnim aktima Udruge.

Clanak 19.

Mandat u svim tijelima traje 4 godine.

Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili usvajanjem ostavke na funkciju. Mandat
moze prestati prije isteka vremena ukoliko ¢lan zanemaruje svoje duznosti ili ih ne obavlja u
skladu s ovim Statutom i drugim pozitivnim propisima te odlukama tijela udruge.

Opoziv se vrsi po istom postupku kao i izbor.

Postupak za opoziv Ravnatelja, Predsjednika Skupstine odnosno ¢lana Upravnog odbora
pokre¢e Skupstina. Prijedlog za opoziv Ravnatelja ili Predsjednika Skups$tine mogu podnijeti
Upravni odbor ili 1/3 ¢lanova Skupstine. Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana Upravnog
odbora moze podnijeti Ravnatel; ili 1/3 ¢lanova Skupstine.

Ravnatelj, Predsjednik Skupstine odnosno ¢lan Upravnog odbora opozvan je ako je za opoziv
glasovala veéina nazo¢nih ¢lanova Skupstine. Ako se razrjeSavaju sva tijela Skupstina tada
bira nova tijela s novim mandatom, a ako razrjeSava pojedine ¢lanove bira nove ¢lanove do
isteka mandata tijela u ¢iji su sastav birani.

PREDSJEDNIK SKUPSTINE

Clanak 20.
Predsjednika SkupStine bira Skupstina i to na vrijeme od 4 godine.
Predsjednik SkupStine ima slijedeca prava 1 obveze: utvrduje dnevni red, mjesto i vrijeme
odrzavanja Skupstine u dogovoru s ¢lanovima, priprema i dostavlja pisane materijale za
Skupstinu, rukovodi radom Skupstine, utvrduje redoslijed raspravljanja i odlu¢ivanja o
pitanjima koja su utvrdena dnevnim redom, odlucuje o svim postupovnim pitanjima na
Skupstini, imenuje zapisniCara, potpisuje Zapisnik sa SkupStine.
ZAMJENIK PREDSJEDNIKA SKUPSTINE

Clanak 21.
U slucaju sprijecenosti, sva prava 1 obveze Predsjednika skupStine preuzima Zamjenik

Predsjednika skupstine.

MATERIJALNO | FINANCIJSKO POLOVANJE

Clanak 22.

Klaster upravlja sredstvima za rad u skladu s propisima o materijalnom i financijskom
poslovanju i u okviru donesenog financijskog plana.



Sredstva ¢e se voditi na posebnom racunu otvorenom kod ovlastene osobe za obavljanje
platnog prometa, a sukladno odluci Upravnog odbora.

Clanak 23.

Svi prihodi i rashodi utvrduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku
godinu.

Po isteku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrsni racun.

Upravni odbor i Ravnatelj podnose Skupstini Financijsko izvje$¢ée o materijalnom
financijskom poslovanju na razmatranje i usvajanje.

Clanak 24.

Ravnatelj ili osoba koju za to ovlasti Upravni odbor imaju sve ovlasti na raspolaganje
sredstvima Klastera u skladu s odlukama Skupstine i Upravnog odbora donesenim na temelju
programa rada i financijskog plana.

Clanak 25.

Klaster se financira iz pristupnina i ¢lanarina svojih ¢lanova, dotacija razli¢itih sponzora,
drzavnog proracuna te drugih prihoda sukladno zakonu.

Eventualno ostvarena dobit moze se isklju¢ivo upotrijebiti za unapredenje djelatnosti kojima
se ostvaruju ciljevi Klastera odredeni ovim Statutom.

PRESTANAK RADA

Clanak 26.

Klaster prestaje s radom u slucajevima predvidenim zakonom ili odlukom Skupstine, a
imovinom ¢e, nakon namirenja vjerovnika te troSkova sudskog i drugih postupaka, raspolagati
Drzavni Proracun Republike Hrvatske.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 27.

Statut je temeljni op¢i akt 1 svi drugi op¢i akti moraju biti sukladni Statutu.

Tumacenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina.

Sva pitanja koja su od interesa za rad Klastera, a nisu regulirana ovim Statutom, rjeSavati ¢e
se posebnim odlukama koje donosi Skupstina, a koje moraju biti u skladu sa Zakonom o
udrugama i ovim Statutom.



Clanak 28.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Udruge donesen na Skupstini
odrzanoj 12.7.2005. godine.

Clanak 29.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK SKUPSTINE:

Ivan Pavlovié



